/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANIAS
DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANDS

Aprueba Contrato a Honorarios

DECRETO N° A
Secc. lerd.-.-

LA CISTERNA, 2 1 ENE. 2010
VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:
{.. El Decreto El Decreto Alealdicio Exento N 2855, de fecha 04.08.2008, que aprueha

“dnvenio del Programa "Vivienda Recuperacion de Barrios Los Troncos®, de la Secretaria Regional
isterinl Metropolitana de Vivienda y Urbanismo,

2.. Bl Memorando N® 13 de fecha 08 de Enero del 2010, de la Secretaria Comunal de
anificacion v Coordinacién, mediante el cual solicita la contratacion de la profesional que se
duiere para la aplicacién del convenio antes mencionado,

3.- La disponibilidad presupuestana otorgada por el Departamento de Contabilidad.

DECRETO:

1.- APRUEBASE EL CONTRATO, bajo la Modalidad “Honorarios”, suscrito con Do
PAOLA BUANEZ FIGUEROA Cédula de ldentidad N* 12.677.208-4, con vigencia a contar del
01.01.2010 al 28.02.2010, ambas fechas inclusive, en atencion a lo sefalado en los Considerandos
Primeto, Segundo, Tercero del presente Decreto.-

2.- DEJASE ESTABLECIDO, que la Prestadora, Srta. SUANEZ FIGUEROA, debera re LZAT
en virtud de su cometide v durante la vigencia del Contrato, la funciéon de JEFE DE BARRIO,
relacionado con el cumplimiento del objetivo especifico de

e Mantener una coordinacién permanente entre el Jefe Municipal de Barrio v el Coordinador
comunal del programa definido por la Seremu

« Coordinar el desarrollo de los productos e informes requeridos segiin términos de referencia

| del programa

¢ Realizar junto al equipo de trabajo exposiciones a la comunidad sobre el programa de

| gobierno *Quiero Mi Barrio® las que tendran por finalidad dar cuenta del avance y resultado
de las distintas fases

« Coordinar la aplicacién de encuestas de satisfaccion y la aplicacion de focus groups, en villa
los Troncos.
Dirigir ¥ coordinar las diferentes actividades a realizar par el equipo de trabajo en relacion al
proceso de monitereo participativo.

3.- EL MUNICIPIO: pagara a la prestadora por los Servicios contratados, un Honerario
bruto mensual de $ 750.000.- (setecientos cincuenta mil pesos) monto al cual se le retendra el
Impuesto correspondiente a la Ley de Rentas Municipales, imputandose el gasto al ITEM
1140505001.
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4.- DEJASE ESTABLECIDO, que para los efectos del Contrato, la Prestadora, Srta, SUANEZ
FIGUEROA, quedarad bajo la dependencia v supervision directa de la Secretaria Comunal de
Planificacién y Coordinacion, ¢en su calidad de Unidad Técnica del Programa, quien, deberd emitir
un informe mensual que certifique el cumplimiento de la actividad desarrollada por el Prestador,
para disponer el pago de sus Honorarios.
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